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A. ILGALAIKIS TURTAS 3680 8503
L NEMATERIALUSIS TURTAS 1 36 36
IL MATERIALUSIS TURTAS 2 3644 8467
II1. FINANSINIS TURTAS
1V. KITAS ILGALIKIS TURTAS
B. TRUMPALAIKIS TURTAS 328655 300262
I ATSARGOS 3 17616 17772
11, PER VIENUS METUS GAUTINOS SUMOS 4 161746 139069
11I.  |KITAS TRUMPALIKIS TURTAS
Iv. PINIGAI IR PINIGU EKVIVALENTAI 5 149293 143421

TURTAS, IS VISO 332335 308765
C. NUOSAVAS KAPITALAS 6 150351 143603
I. DALININKU KAPITALAS 869 869
1L REZERVAI
1L NELIECIAMSIS KAPITALAS
Iv. SUKAUPTAS VEIKLOS REZULTATAS 149482 142734
D. FINANSAVIMO SUMOS 7 43350 11827
E. MOKETINOS SUMOS IR JSIPAREIGOJIMAI 138634 153335
L ILGALAIKIAI [SIPAREIGOJIMAI
1L TRUMPALAIKIAI JSIPAREIGOJIMAI 8 138634 153335

NUOSAVAS KAPITALAS, FINANSAVIMO SUMOS IR 332335 308765
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3. KITOS PAJAMOS 11 1531 4146
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PREKIU, SUTEIKTU PASLAUGU

SAVIKAINA IR KITOS PARDAVIMO
1. |SANAUDOS
2, VEIKLOS SANAUDOS 12 368371 292771
3. KITOS SANAUDOS 12 245448 269369

VEIKLOS REZULTATAS PRIES
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IV. [PELNO MOKESTIS

GRYNASIS VEIKLOS
V. |REZULTATAS 6749 (34 190)
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I. BENDROJI INFORMACIJA

Viesoji jstaiga Siaurés Lietuvos kolegija, jstaigos kodas 111966571, buveinés adresas- TilZés
g. 22, Siauliai. Organizacija jregistruota 2001 m. balandZio 12 d. NVO Zyma nuo 2020 m. lapkri¢io
9 d. Paramos gaveéjo statusas — nuo 2004 m. kovo 18 d. Duomenys kaupiami ir saugomi Valstybés
jmonés Registry centro juridiniy asmeny registre.

Pagrindiné Organizacijos veikla pagal EVRK 2 red.:
8899 - Kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla

2022 m. jgyvendintos bei plétotos Sios organizacijos veiklos kryptys:
e Prevenciniy socialiniy paslaugy teikimas. Bendruomeniniai $eimos namai (BSN).
Atvejo vadyba ir socialinés prieZiliros paslaugy teikimas.
Socialinés integracijos j darbo rinkg paslaugy teikimas.
Advokacijos veikla bei dalyvavimas vieSosios politikos formavime.
Neformaliojo ugdymo paslaugy teikimas.
Savanoryste ir jos skatinimas.
Konferencijy centro, renginiy organizavimo ir aptarnavimo paslaugy teikimas.

Organizacijos tikslai: tenkinti visuomenés ir bendruomenés poreikius, teikiant kokybiSkas
socialines, psichosocialines, sociokultiirines, socialinés integracijos, bendruomenines, neformaliojo
ugdymo ir §vietimo, pramogy ir poilsio organizavimo, visuomenés sveikatinimo, kultiiros, sporto,
kiirybines, menines, rinkos, vieSosios nuomonés ir kity tyrimy, vieSujy ry$iy ir komunikacijos,
konsultacines verslo ir kito valdymo, uZsakomuyjy informaciniy paslaugy centry, renginiy
organizavimo ir kitas paslaugas; inicijuoti ir vykdyti veiklas, uztikrinancias jvairiy socialiniy grupiy
integracija j visuomene, skatinant jy socialing sanglauda, socialinj jtrauktuma ir savanoriskg veikla;
teikti socialines paslaugas, jgyvendinti socialinius projektus, organizuoti renginius, plétojant
bendruomeninio solidarumo nuostatas ir vykdant socialines iniciatyvas, didinan¢ias bendruomenés
sutelktumg ir skatinan¢ias bendruomeninj aktyvuma; vykdyti vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy
neformalyjy testinj ugdyma, sudarant sglygas asmenims mokytis visg gyvenima, tikslingai tobulinti
profesines Zinias ir gebéjimus, teikti vaiky neformaliojo §vietimo ir uZimtumo paslaugas; plétoti
Saliai, regionui ir miestui reikalingus tyrimus, turinéius prakting taikomaja vert¢, bendradarbiaujant
su vieSojo administravimo ir tikio subjektais bei prisidedant prie socialinés ir ekonominés plétotés;
ugdyti menui ir kultGrai imlia, demokratiska, pilietiSkai aktyvig, naujausiomis Ziniomis jgalinta,
verslia, socialiai atsakingg, paZangiai, kritiskai ir inovatyviai mastan¢ig, saugia, sportiska ir sveika
visuomene; propaguoti socialiai atsakingo verslo idéjg ir socialinj versluma, prisidedant prie
visuomeninés naudos ir socialinés gerovés kiirimo $alyje, regione ir mieste; dalyvauti vieSosios
politikos formavimo procesuose, jsitraukti j vieSojo valdymo sprendimy priémimg lokaliu ir
nacionaliniu lygiais (miesto, regiono ir Salies mastu); aktyviai dalyvauti vieSyy paslaugy
perdavimo-perémimo nevyriausybinéms organizacijoms procesuose, uztikrinti [staigos perimty ir
visuomenei teikiamy paslaugy kokybe bei nuolatinj jos gerinima; vadovautis nuolatinio tobuléjimo
nuostata, plétoti socialing partneryst¢ ir bendradarbiavimg su kitomis nevyriausybinémis
organizacijomis, valstybiniu ir verslo sektoriais, siekiant glaudesnio socialinio dialogo, efektyvios ir
rezultatyvios integracijos j visuomeninj gyvenima.



Organizacijos uzdaviniai: vykdyti paklausias, perspektyvias, darbo rinkos ir visuomenés poreikius
bei jy tendencijas atitinkandias neformaliojo ugdymo ir Svietimo veiklas; taikyti nediskriminavimo
principg ir sudaryti vienodas salygas asmenims, norintiems pasinaudoti teikiamomis paslaugomis ar
isitraukti j vykdomas socialines iniciatyvas, pretenduoti ir dalyvauti pageidaujamose veiklose
nepriklausomai nuo amziaus, lyties, rasés, etninés priklausomybés, poZitrio, jsitikinimy, negalios,
socialinés padéties ir kity individualiy charakteristiky; uZtikrinti darbuotojy auk3ta intelektinj
potencialg, i§vystytas bei nuolat tobulinamas profesines ir dalykines kompetencijas, lemiancias
sklandy ir rezultatyvy veiklos organizavima, nepriekaistinga teikiamy paslaugy kokybe, pagarby
santykj su vartotojais ir partneriais; kurti ir palaikyti modernig darbo, veikly jgyvendinimo ir
bendradarbiavimo aplinka ir paslaugy teikimo infrastruktiirg; plétoti neformaliojo ugdymo ir
mokymosi visg gyvenimg paslaugas, talkinti vieSojo administravimo ir Gikio subjektams, kitoms
nevyriausybinéms organizacijoms, jgyvendinanc¢ioms asmeny kompetencijy tobulinimg, profesinés
kvalifikacijos kélimg ir perkvalifikavima; teikti kokybiskas socialines, psichosocialines, socialinés
integracijos paslaugas, inicijuoti ir aktyviai dalyvauti skirtingy gyventojy grupiy socialinés
integracijos procesuose, skatinti gyventojus naudotis teikiamomis paslaugomis, leidZianCiomis
pilnavertiskai integruotis | visuomeneg; teikti kokybiSkas bendruomenines, visuomenés
sveikatinimo, kultiiros, sportines, kiirybines, menines, pramogy ir poilsio, rinkos, vieSosios
nuomonés ir kity tyrimy, vie$yjy ry$iy ir komunikacijos, konsultacines verslo ir kito valdymo,
uzsakomyjy informaciniy paslaugy centry, renginiy organizavimo paslaugas jstaigoje ir kitose
paslaugos uzsakovo pageidaujamoje vietoje; ugdyti ar kompensuoti asmens (3eimos) gebéjimus
savarankiskai rlipintis asmeniniu (Seimos) gyvenimu ir aktyviai dalyvauti visuomeniniuose
procesuose; teikti asmens darbingumo, profesiniy kompetencijuy, pajégumo dalyvauti darbo rinkoje
ir pasirengimo dirbti atkiirimg ir didinimg per socialing reabilitacija, vykdyti informavima,
konsultavima, tarpininkavima, atstovavima, teikti psichosocialing pagalba, sociokultiirines
paslaugas, ugdyti ir palaikyti socialinius jgiidZius; jgyvendinti profesing reabilitacija, profesinj
orientavimg ir konsultavima, bendryjy su darbu susijusiy ir profesiniy jgtidZiy ugdyma, realizuoti
aktyvias darbo rinkos politikos priemones; telkti vieting bendruomene, skatinti jg aktyviai dalyvauti
§vietiamojoje, edukacinéje, meninéje, kultirinéje, sveikatinamojoje, pilietingje, politingje,
artimosios aplinkos tvarkymo, prieZitiros ir kitose bendruomenei naudingose veiklose; rengti ir
teikti vie$ojo valdymo srities pasifilymus kompetentingoms savivaldybés ir valstybés imstitucijoms,
taikyti advokacijg siekiant jy jgyvendinimo; plétoti savanorystés ideja, didinti gyventojy
dalyvavimo savanoriSkose veiklose motyvacija, populiarinant savanoryste bei dalijantis
savanoriskos veiklos geraja patirtimi; plétoti socialines, neformaliojo ugdymo ir kitas inovacijas,
siekiant geresnio visuomenés poreikiy patenkinimo ir auk$tesnés teikiamy paslaugy kokybes; tapti
nevyriausybiniy organizacijy veiklos Zidiniu mieste ir (ar) regione, skleidZian¢iu bei realizuojanciu
pazangias visuomenei naudingas idéjas, siekianCiu nevyriausybiniy organizacijy sektoriaus
efektyvaus funkcionavimo, koordinuotos ir rezultatyvios veiklos.

Informacija apie organizacijos dalyvavimg projektuose 2022 m.:

1. ,.Kompleksinés paslaugos Seimai Siauliy miesto savivaldybéje* (08.4.1-ESFA-V-416-01-0008),

2. ,NVO sinergija: skaidrus viesasis valdymas* (10.1.2-ESFA-K-917-03-0015),

3. ,Uzimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugy nedirbantiems ir socialing parama gaunantiems
asmenims modelio sukiirimas ir jgyvendinimas“ (07.3.1-ESFA-V-401-06-0001),

4. ,Alternatyviy investicijy detektorius® (sutartis 2021-06-25),

5. ,Siauliy apskrities jaunimo antikorupcinis ugdymas didinant jsitraukima j vieSosios politikos
formavimg (K2-O1-PK-V-152);

6. ,I8manus senjoras — informacinés technologijos patogesniam ir saugesniam gyvenimui®, vykdymo
finansavimas ( sutartis Nr. SZ-925, 2022-06-10)

7. ,Savitarpio pagalbos grupés Siauliy miesto Seimoms — geriausios iSeitys randamos kartu (I) (38-
NV0SG03089/2022)

8. ,.Psichosocialinés pagalbos vieSyju paslaugy kokybés gerinimas: orientacija | paslaugy gavéjus®
(43-VVOKO04411/2022). _

9. ,Kompleksinés pagalbos paslaugos vaikams ir tévams, iSgyvenantiems skyryby kriz¢ ,,(3-
VKRB04889/2022)



Vidutinis saradinis etatiniy darbuotojy skai¢ius 2022 metais — 14 darbuotojy.
Organizacijos buhaltering apskaita veda jstaigos vyr. buhalteré , darbo patirtis — 20 mety

IILAPSKAITOS POLITIKA
1. Bendrosios nuostatos

Viedoji jstaiga Siaurés Lietuvos kolegija apskaita tvarko ir finansine atskaitomyb¢ rengia
vadovaujantis galiojanciais teisiniais aktais, reglamentuojanciais ne pelno organizacijy veikla
apskaitos ir mokesciy srityje: LR viedyjy jstaigy jstatymu, LR buhalterinés apskaitos jstatymu, LR
Jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymu, Pelno nesiekianéiy juridiniy asmeny buhalterinés
apskaitos, finansiniy atskaity, veiklos ataskaitos, metinés ataskaitos rengimo ir neatlygintinai gauto
turto ir paslaugy jvertinimo taisyklémis ir kt.

Organizacijos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. Organizacijos apskaita vedama
naudojant buhalterinés apskaitos programg “Asistenté”, apskaita tvarkoma dvejybiniu jrasu,
naudojant Lietuvos Respublikos piniginj vienetg eurs.

2. Nematerialus turtas

2.1.Nematerialiuoju turtu laikomas nepiniginis, neturintis materialios formos turtas, kuriuo
organizacija disponuoja ir kurj naudodama tikisi gauti tiesioginés ir netiesioginés ekonominés
naudos.

2.2 Nematerialusis turtas apskaitoje registruojamas jsigijimo (pasigaminimo) savikaina,
balanse parodomas jsigijimo savikaina, atémus sukaupta amortizacijg ir vertés sumazéjima (arba
pridéjus vertés sumazejimo atstatyma).

2.3 Nematerialiojo turto likvidaciné verte lygi 0,29 eurai.

2.4. Nematerialiojo turto amortizacijos suma pripaZjstama sgnaudomis kiekvieng ataskaitinj
laikotarpj. Nematerialiojo turto amortizacija skai¢iuojama nuo kito ménesio pirmos dienos po jo
isigijimo ir nebeskaifiuojama nuo kito ménesio pirmos dienos po jo nuraSymo ar Vvisos
nematerialiojo turto vertés perkeélimo j sanaudas.

2.5 Nustatytos tokios nematerialiojo turto grupés ir naudingo tarnavimo laikas:

- patentai, licencijos, programos 3 metai arba laikotarpis, kuriam suteiktos teisés;
- programiné jranga 3 metai.

3. Ilgalaikis materialus turtas

3.1. Materialusis turtas priskiriamas ilgalaikiam turtui, jei jis atitinka visus §iuos poZymius:
ketinama jj naudoti ilgiau nei vienerius metus; pagrjstai tikimasi gauti i§ turto ekonominés naudos
blisimaisiais laikotarpiais; galima patikimai nustatyti turto jsigijimo (pasigaminimo) savikaing; turto
isigijimo (pasigaminimo) savikaina yra ne mazesné kaip 145 eurai, nuo 2019 m. — 500 eury;
organizacijai perduota rizika, susijusi su materialiuoju turtu, t. y. organizacija jgyja teis¢ valdyti,
naudoti materialyjj turtg ir juo disponuoti, tampa atsakinga uZz §j turtg ir jai priklauso materialiojo
turto teikiama nauda.

3.2. Ilgalaikis materialusis turtas apskaitoje registruojamas jsigijimo (pasigaminimo)
savikaina. [sigijimo savikaina apskaiéiuojama prie uZ tg turta mokétinos ar sumokétos pinigy sumos
pridedant tiesiogines su jsigijimu susijusias i$laidas, taip pat negraZinamus mokes¢ius.Pridétinés
vertés mokestis jskaiiuojamas visais jsigijimo atvejais.

3.3. Ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimas skaifiuojamas tiesiniu metodu nuo kito
menesio pirmos dienos, pradéjus §j turtg naudoti, ir nebeskai¢iuojamas nuo kito ménesio pirmos
dienos jj nuraSius, pardavus ar kitaip perleidus ir tada, kai visa naudojamo turto verté (atémus
likvidacing verte) perkeliama j veiklos sanaudas.

3.4. Likvidacine turto verté¢ lygi 0,29 eurai. Nusidéjimo skaiCiavimas: kompiuteriné
technika 3 metai; jrengimai 3 metai; baldai 6 metai; kitas materialusis turtas 4 metai.

3.5. Ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo suma priskiriama veiklos sgnaudoms
kiekvieng ataskaitinj laikotarpj.



4. Trumpalaikis turtas
Atsargos.

4.1. Atsargoms priskiriamas turtas, skirtas pajamoms uZdirbti per vienerius metus.

4.2. Isigijimo metu atsargos apskaitoje registruojamos jsigijimo savikaina. Sudarant
finansines ataskaitas, atsargos parodomos jsigijimo (pasigaminimo) savikaina. Su atsargy jsigijimu
susijusios i8laidos, kaip transporto, negraZintini mokesciai ir pan., priskiriamos to ataskaitinio
laikotarpio, kurj jos buvo patirtos, sgnaudoms. Atsargos, jsigytos uZsienio valiuta, apskaitoje
registruojamos eurais pagal pirkimo dieng galiojusj valiutos kursg.

4 3.Inventoriaus, kuris jsigijus perduodamas naudoti, verté¢ i§ karto pripazjstama
sgnaudomis.

4.4 Kuras | sgnaudas nuraSomas pagal kuro nuraSymo aktus, tg ménesj, kada buvo
isigytas.

Per vienerius metus gautinos sumos.
4.5. Gautinos sumos apskaitoje registruojamos jy atsiradimo dienos verte.

5. Kapitalo apskaita

5.1. Organizacijos kapitala sudaro:
— dalininky kapitalas;
— ataskaitiniy mety nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai);
- ankstesniy mety nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai).

6.Finansavimas

6.1. Organizacijos finansavimu laikoma valstybés ir savivaldybiy biudZety, Europos
Sajungos, Lietuvos ir uZsienio paramos fondy, juridiniy ar kity asmeny parama, tikslinés 1éSos ir
(arba) materialiné pagalba, skirta jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti. Apskaitoje
i§skiriamas gautinas ir gautas finansavimas.

6.2. Naudojami tokie finansavimo biidai:

- dotacijos;
- kiti tiksliniai jnaSai;
- kitas finansavimas.

6.3. Pripazjstamos $ios dotacijy rasys:

- dotacijos, susijusios su turtu, - dotacijos, gaunamos ilgalaikio turto forma arba skirtos ilgalaikiam
turtui pirkti, statyti arba kitaip jsigyti;

- dotacijos, susijusios su pajamomis, - dotacijos, gaunamos ataskaitinio ar pragjusio laikotarpio
iflaidoms ir negautoms pajamoms kompensuoti, taip pat visos kitos dotacijos, nepriskirtinos
dotacijoms, susijusioms su turtu.

6.4. Dotacija pripaZjstama ir parodoma balanse, jei ji atitinka §iuos poZymius:

- yra jrodymy, kad dotacija gauta;
- dotacijos gavéjas atitinka dotacijos suteikimo salygas.

6.5. Dotacijy apskaita tvarkoma kaupimo principu, t.y. gautos dotacijos arba jy dalys
pripaZjstamos panaudotomis tais laikotarpiais, kuriais patiriamos su dotacijomis susijusios
sanaudos.

6.6. Dotacijos, susijusios su turtu, pripaZjstamos panaudotomis tokiomis sumomis, kokios
gauto ilgalaikio turto nusidévéjimo sumos jskai¢iuojamos j sgnaudas.

6.7. Dotacija patirtoms sgnaudoms kompensuoti dalimis pripaZjstama panaudota tiek, kiek
patiriama sanaudy, kurioms kompensuoti skirta dotacija.

6.8. Organizacijos tiksliniais jnaSais laikoma valstybés ir savivaldybiy biudZety, Europos
Sajungos, Lietuvos ir uZsienio paramos fondy, juridiniy ar kity asmeny parama grieZtai
apibréZtiems tikslams jgyvendinti.

6.9. Organizacijos kito finansavimo lé8y surinkimo ir naudojimo apskaitos tvarka yra tokia:



- organizacija paramos gavéja, gauna 1,2 proc. nuo gyventojy pajamy mokes¢io (GPM), kurj
perveda Valstybiné mokes¢iy inspekcija, pagal gyventojo nurodyma. Minéta parama apskaitoje
fiksuojama i§ banko iSrady. 1,2 proc. GPM parama panaudojama kaip kitos netikslinés paramos
rasys.

- prie kito finansavimo priskiriamos neatlygintinai i§ fiziniy ar juridiniy asmeny gautos knygos,
kurios j apskaitg traukiamos, suraSius laisvos formos paramos perdavimo- priémimo ir jvertinimo
aktg.

7. Pajamos ir sgnaudos

7.1.Pajamos pripaZjstamos kaupimo principu, t. y. apskaitoje registruojamos tada, kai jos
uzdirbamos, neatsizvelgiant | pinigy gavimo laika. Pajamomis laikomas tik ekonominés naudos
padidéjimas.

7.2. Pinigai, gauti i§ anksto apmokéjus uZ paslaugas ar prekes, apskaitoje rodomi kaip
organizacijos jsipareigojimai.

7.3. Pajamos jvertinamos gauto arba gautino atlygio tikraja verte.

7.4. Finansavimo pajamos — gauty arba gautiny finansavimo sumy dalis, panaudota per
ataskaitin] laikotarpj turétoms sanaudoms kompensuoti.

7.5. Finansavimo pajamos skirstomos j vykdomy projekty finansavimo, gautos paramos.

7.6. Organizacijos veiklos pajamos laikomos uZdirbtomis kai suteikiama paslauga.

7.7. Organizacijos finansings ir investicinés veiklos pajamoms priskiriama paliikany pajamos,
teigiama valiutos kursy pasikeitimo jtaka, kitos finansinés investicinés veiklos pajamos.

7.8.Ypatingosios veiklos pajamoms - pagautei organizacijoje priskiriama su jstaigos tipine
veikla nesusijusios pajamos.

7.9.Sgnaudomis pripaZjstama tik ta ataskaitinio ar ankstesniy laikotarpiy i$laidy dalis, kuri
tenka per ataskaitinj laikotarpj uZdirbtoms pajamoms. ISlaidos, nesusijusios su per ataskaitinj
laikotarpj uZdirbtomis pajamomis, bet skirtos biisimy laikotarpiy pajamoms uZdirbti, apskaitoje
registruojamos ir finansinése ataskaitose pateikiamos kaip turtas.

7.10. Mokesc¢iy sanaudos apskai¢iuojamos ir j apskaitg jtraukiamos vadovaujantis atitinkamais
Lietuvos Respublikos mokes€iy jstatymais bei kitais aktais, reglamentuojanciais mokeséiy
apskai¢iavimg, deklaravimg ir mokéjima.

7.11.Tais atvejais, kai per ataskaitinj laikotarpj turéty iSlaidy nejmanoma susieti su
konkre¢iomis pajamomis ir ateinanciais laikotarpiais jos neduos pajamy, $ios islaidos pripaZjstamos
organizacijos sagnaudomis tg laikotarpj, kurj buvo patirtos.

7.12. Sanaudos yra skirstomos j suteikty paslaugy savikaing, veiklos sgnaudas, kitas.

7.14. Veiklos sanaudos ir kitos veiklos sanaudos atspindi per ataskaitinj laikotarpj patirtas
iSlaidas, susijusias su tipine organizacijos veikla. Veiklos sgnaudos gali bati skirstomos j pardavimo
bei bendrasias ir administracines sgnaudas.Organizacija teikia tik paslaugas, todél pardavimo
sanaudy nefiksuoja. Bendrosios ir administracinés sgnaudos — ataskaitinio laikotarpio veiklos
sanaudy dalis, susijusi su organizacijos tipine veikla, sudarancia sglygas ataskaitinio laikotarpio
pajamoms uzdirbti.

7.15. Banko paliikany sgnaudos, neigiama valiuty kurso pasikeitimo jtaka priskiriamos
finansinés ir investicinés veiklos sgnaudoms. Operacijos uZsienio valiuta yra jvertinamos pagal
Lietuvos banko skelbiamg euro ir uZsienio valiuty santykj tikinés operacijos dienai.

8 Isipareigojimai

8.1.Isipareigojimai apskaitoje registruojami ir finansinése ataskaitose pateikiami jy verte
atsiradimo diena.

8.2. Pinigai, gauti uZ i§ anksto apmokétas paslaugas, apskaitoje rodomi kaip jsipareigojimai
pirkéjams.



III. AISKINAMOJO RASTO PASTABOS

1 pastaba. Nematerialusis Organizacijos turtas yra programiné jranga, licencijos. Nematerialus
turtas yra visiSkai amortizuotas.

(eurais)

Eil. | Straipsniai Patentai ir Programiné I$ viso
Nr. licencijos jranga

[sigijimo ar pasigaminimo savikaina . 127991,46 127991.,46
1. | ataskaitinio laikotarpio pradZioje

Isigijimai per ataskaitinj laikotarpj
2. - - -

Parduoto, perduoto ar nura3yto turto
3. suma per ataskaitinj laikotarpj - - -

Pergrupavimai (+/-) - - .
4.

[sigijimo ar pasigaminimo savikaina - 127991,46 127991,46
5. ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Sukaupta amortizacijos suma - 127955,21 127955,21
6. ataskaitinio laikotarpio pradzioje

ApskaiCiuota amortizacijos suma per - - ~
7. ataskaitinj laikotarpj

Sukaupta amortizacijos suma - 127955,21 12795521
8. ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Nematerialiojo turto likutiné verte - 36,25 36,25
10. | ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

2.pastaba. Ilgalaikis materialusis Organizacijos turtas yra kompiuteriné technika, jranga, baldai,
ir kitas ilgalaikis materialusis turtas. Ataskaitiniu laikotarpiu organizacijos ilgalaikj materialyjj turtg
sudaré:

(eurais)

Rodikliai Baldai Iranga Kompiuterin¢ | Kitas turtas | I3 viso L

technika
Likutiné verté praéjusiy 5521,67 0,29 2018,27 926,49 8466,72
finansiniy mety pabaigoje
a) isigijimo savikaina
Finansiniy mety 5521,67 0,29 2018,27 926,49 8466,72
pabaigoje
b) Nusidevejimas
Praéjusiy finansiniy mety | 5521,67 0,29 2018,27 926,49 8466,72
pabaigoje
- finansiniy mety 2247,15 - 1970,18 604,92 4822,25
nusidévéjimas
Likutiné verté finansiniy 3274,52 0,29 48,09 321,57 364447
mety pabaigoje

Organizacija turi nusidévéjusio turto, kurj naudoja savo veikloje. lkeisto ilgalaikio materialiojo
turto neéra.



3 pastaba. Straipsnyje ,,Atsargos® jsigijimo savikaina parodytas ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje nepanaudotas grieztos apskaitos blanky (diplomy) likutis, trumpalaikis turtas, t.y.
mantijos ir jsigytos knygos.

4 pastaba. Straipsnyje ,,Per vienerius metus gautinos sumos” parodytas pirkejy jsiskolinimas
- studenty skolos uZ studijas — 42143,19 Eur, kitas gautinos sumos tiksliniam finansavimui i$
Lietuvos ir uZsienio juridiniy asmeny — 119602,51 Eur.

5 pastaba. Organizacijos piniginés léSos (gauti iSankstiniai mokéjimai ir avansai projekty
igyvendinimui): saskaitose — 148822,71 Eur, kasoje — 470,27 Eur.

6 pastaba. Nuosavas kapitalas ataskaitinio laikotarpio pabaigoje yra 150351,19 Eur. Sig
sumg sudaro:
— organizacijos dalininky jnasai 869 Eur (dalininkai du fiziniai asmenys, kiekvieno jnaSas po —
434,43 Eur);
— veiklos rezultatas 149482.,33 Eur.
Organizacijos ataskaitiniy 2022 m. veiklos grynasis rezultatas — 6748,23 Eur.

7 pastaba. Straipsnyje “Finansavimo sumos” parodytas nepanaudotas ir gautinas
finansavimas pagal 2014-2020 mety Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programg bei
2014-2021 m. Europos ekonominés erdvés ir Norvegijos finansiniy mechanizmy aktyviy pilieciy
fondo programa.

Pelno nesiekianéiy juridiniy asmeny
buhalterinés apskaitos ir finansiniy

ataskaity sudarymo ir pateikimo
taisykliy

7 priedas
(Informacijos apie tikslinio finansavimo sumy pasikeitima per ataskaitinj laikotarpj forma)

TIKSLINIO FINANSAVIMO SUMU PASIKEITIMAS PER ATASKAITIN] LAIKOTARP]

(eurais)
AU — - A Likutis
- Tikslinio Likutis ataskaitinio | Gauta per Panaudota per Gautiny Gis
Eilés 2 ; A S B ataskaitinio
finansavimo sumy laikotarpio ataskaitinj | ataskaitinj sumy ; .
Nr. < i} s % . . . : a - laikotarpio
$altinis pradZioje laikotarpj laikotarpj pasikeitimas o
pabaigoje
1 2 3 4 5 6 7
1. Valstybés biudZetas 0 97186 97186 0 0
g, | Savivaldybiy 0 31400 31400 0 0
biudZetai
3. Kiti Saltiniai 11827 497964 466441 0 43350
4. I3 viso
11827 626550 595027 - 43350




Pelno

nesickianciy

juridiniy

asmeny buhalterinés apskaitos ir
finansiniy  ataskaity sudarymo ir
pateikimo taisykliy

4 priedas

(Informacijos apie per ataskaitinj laikotarpj gauta paramga forma)

PER ATASKAITINI LAIKOTARPT] GAUTA PARAMA

(eurais)
Gautos paramos teikéjas Gautos paramos dalykas
Eilés Kodas, Turtu, Turto Savanoriy darbu**
Pavadinimas buveiné Pinigais | iSskyrus | Paslaugomis anauda
(adresas) pinigus panau
Nr. Eur Valandos
1 2 3 4 5 6 7 8 9

{ Lietuvos Respublikos

' juridiniai asmenys
1.1
1.2
2 Uzsienio valstybiy

’ juridiniai asmenys
205 | s
22 | s

- .V . . -
3. E;f)‘['l‘i‘;‘:a?me“ys o X 37573 3482
Gyventojai, skyre
4. gyventojy pajamy X 555 X X X X
mokescio dalj

5 I3 viso X 555

* Fiziniy asmeny duomenys neatskleidZiami.

** Jei néra galimybés jvertinti pinigine i¥rai¥ka, gali biiti nurodytos savanoriy dirbtos valandos, apie tai nurodant pastaboje.

I3 savivaldybés biudZeto gaunamy lé§y panaudojimas 2022 metais (informacija pinigy

principu, eurais)

Siauliy miesto savivaldybés, Atvejo vadybos taikymo jeimoms, Panaudotas

patiriangioms socialing rizika, finansavimas ( sutartis Nr. SZ-416, finansavimas, Likutis 2022-12-31
2022-04-01) Eur

28400 Eur 28400 0

Siauliy miesto savivaldybeés, veiklos programos priemonés ,,Vykdyti | Panaudotas

suaugusiyjy neformaliojo Svietimo programas, projekto ,,ISmanus finansavimas, Likutis 2022-12-31
senjoras — informacinés technologijos patogesniam ir saugesniam Eur

gyvenimui®, vykdymo finansavimas ( sutartis Nr. SZ-925, 2022-06-

10)

3000 Eur 3000 0




I§ valstybés biudzeto gaunamy léSy panaudojimas 2022

eurais)

metais (informacija pinigy principu,

Projektas ,,Savitarpio pagalbos grupés Siauliy miesto eimoms —
geriausios i3eitys randamos kartu (I) (38-NVOSG03089/2022). Pagal
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos organizuota konkursa
.Nevyriausybiniy organizacijy, dirban€iy Seimosgeroves srityje,
veiklos projekty atrankos organizavimo 2022-2023 metais
konkursas.

Panaudotas
finansavimas,
Eur

Likutis 2022-12-31

9000 Eur 9000 0

Projektas ,,Psichosocialinés pagalbos vieSyjy paslaugy kokybés Panaudotas

gerinimas: orientacija j paslaugy gavéjus™ (43-VVOK04411/2022). finansavimas, Likutis 2022-12-31
Pareiskéjas (vykdytojas). Pagal Socialinés apsaugos ir darbo Eur

ministerijos organizuota konkursg ,,Nevyriausybiniy organizacijy

fondo 2022 mety nevyriausybiniy organizacijy institucinio stiprinimo

projekty atrankos organizavimo 2022 metais konkursas®

20000 Eur 20000 0

wKompleksinés pagalbos paslaugos vaikams ir tévams, | Panaudotas Likutis 2022-12-31
iSgyvenantiems skyryby krize ,,(3-VKRB04889/2022) Pareiskéjas | finansavimas,

(vykdytojas). Pagal Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos | Eur

organizuotg konkursa ,,Nevyriausybiniy organizacijy projekty, skirty

paslaugoms vaikams ir Seimoms krizinése situacijose (paauglystés

krize, skyryby krizeé) teikti 2022 metais konkursas

39935 Eur 39935 0

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Panaudotas Likutis 2022-12-31
kanclerio 2022-03-24 potvarkis Nr.A3-32 ,,Dél finansinés pagalbos | finansavimas,

nevyriausybinéms organizacijoms, kurios COVID-19 pandemijos Eur

metu teikia paslaugas, subsidijomis teikimo® (subsidijos teikéjas —

Socialiniy paslaugy prieZitiros departamentas prie SADM)

10000 Eur 10000 0

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo Panaudotas Likutis 2022-12-31

ministerijos kanclerio 2022-12-19 potvarkis Nr.A3-197

,,Dél tikslinés subsidijos nevyriausybinéms organizacijoms,
teikian¢ioms vieSasias paslaugas, padidéjusiems paslaugy
teikimo kastams kompensuoti teikimo* (subsidijos teikéjas —
Socialiniy paslaugy prieZitros departamentas prie SADM)

finansavimas,
Eur

18251,08 Eur

18251,08

2022 m. jsigytas prekes ir paslaugas bei mokétinas darbo uZmokestis ir mokes¢iai uz 2022 m.

gruodZio mén.




9 pastaba. Straipsnyje parodytos 2022 m. vykdomy projekty/veikly finansavimo ir gautos

paramos pajamos.

Projekto/veiklos pavadinimas

2022 m.
panaudotas

finansavimas,
Eur

Lésy panaudojimas

~Kompleksinés paslaugos Seimai
Siauliy miesto  savivaldybeje”
(08.4.1-ESFA-V-416-01-0008),
Partneris; 2017-2022 m.,
administruoja Siauliy m.
savivaldybé;  Europos Sajungos
struktiiriniy fondy lé3os.

124375,41 Eur

Projekto tiesioginés iSlaidos — 96820,30 Eur.
Panaudota: darbo uZmokeséiui projekto
koordinatoriui informavimui ir konsultavimui —
10557 Eur, darbo uZmokes¢iui psishologams -
72613 Eur, lektoriy atlyginimui — 13650 Eur.
Projekto netiesioginés iSlaidos — 27555,11 Eur.
Panaudota: darbo uZmokes€iui projekto
vadovui, finansininkui, IT administratoriui ir
priedas koordinatoriui— 18816 Eur, su projekto
jgyvendinimu susijusioms veiklos i$laidoms
(patalpy nuomai) — 8739 Eur

~NVO sinergija: skaidrus vieSasis | 88862,69 Eur Projekto tiesioginés iflaidos — 71706,29 Eur
valdymas“  (10.1.2-ESFA-K-917- panaudotos: darbo uzmokeséiui projekto
03-0015), Pareidkéjas (vykdytojas); vykdytojams ir pasillymy rengimo grupés
2014-2020 mety Europos Sajungos nariams — 20375 Eur, kitoms tiesioginéms
fondy investicijy veiksmy projekte numatytoms i$laidoms — 51331 Eur
programos 10 prioriteto Projekto netiesioginés iSlaidos — 17156,40 Eur.
»Visuomenés poreikius atitinkantis Panaudota: darbo uZmokesciui projekto
ir paZangus vieSasis valdymas® vadovui ir finansininkui — 8046 Eur, veiklos
10.1.2-ESFA-K-917 priemoneés iflaidoms (patalpy nuomai su mokesgiais,
., Visuomeneés nepakantumo kanceliarinéms prekéms, Ukinéms ijlaidoms ir
korupcijai didinimo ir dalyvavimo kt.)—9110 Eur

vielojo valdymo procesuose

skatinimo iniciatyvos®; 2019-2022

m., Europos socialinis fondas.

,UZimtumo skatinimo ir | 216960,08 Eur Projekto tiesioginés iflaidos — 216960,08 Eur.
motyvavimo paslaugy Panaudota: darbo uZmokeséiui projekto veiklos
nedirbantiems ir socialing paramg koordinatoriams - 18295 Eur, kitoms
gaunantiems asmenims modelio tiesioginéms projekte numatytoms paslaugoms —

sukiirimas ir  jgyvendinimas®
(07.3.1-ESFA-V-401-06-0001)
Partneris; 2020-2022 m. Europos
Sajungos struktiriniy fondy 1é3os.

198665 Eur

»Alternatyviy investicijy | 32541,05 Eur Projekto tiesioginés iSlaidos — 32541,05 Eur.
detektorius® (2021-06-25), Panaudota: darbo uzmokeséiui projekto veikly
Pareiskéjas  (vykdytojas); 2020- vykdytojams — 25442 Eur - , kitoms tiesioginéms
2022 m. Europos Sajungos projekte numatytoms paslaugoms — 7099 Eur
struktiiriniy fondy léSos.

,.Siauliy apskrities jaunimo | 3701,70 Projekto tiesioginés islaidos — 3701,70 Eur.
antikorupcinis ugdymas didinant Panaudota: darbo uZmokes&iui projekto veikly
jsitraukima | vieSosios politikos vykdytojams — 497 Eur - , kitoms tiesioginéms
formavima (K2-O1-PK-V-152); projekto jgyvendinimui numatytoms paslaugoms
PareiSkéjas (vykdytojas); sutartis — 3205 Eur

del  2014-2021 m.  Europos

ekonominés erdvés ir Norvegijos

finansiniy mechanizmy  aktyviy

pilie¢iy fondo programos Lietuvoje

finansuojamo projekto

jgyvendinimo

Siauliy miesto savivaldybés, Atvejo | 28400,00 Eur Veiklos tiesioginés iSlaidos — 28400 Eur.
vadybos taikymo jeimoms, Panaudota: darbo uZmokesCiui  atvejo

patiriandioms  socialing  rizika,

vadybininkui ir socialiniam darbuotojui — 26807




finansavimas ( sutartis Nr. SZ-416,

Eur, darbuotojy kvalifikacijos kélimui — 593 Eur,

2022-04-01) kitoms tiesioginéms sutartyje numatytoms
paslaugoms ir prekéms — 1000 Eur

Siauliy miesto savivaldybes, veiklos | 3000,00 Eur Projekto tiesioginés islaidos — 3000 Eur.

programos priemonés ,,Vykdyti Panaudota:  projekto veiklos jgyvendinimui

suaugusiyjy neformaliojo Svietimo

programas, projekto  ,ISmanus
senjoras - informacinés
technologijos  patogesniam ir

saugesniam gyvenimui®, vykdymo
finansavimas ( sutartis Nr. SZ-925,
2022-06-10)

(lektoriaus paslaugoms) — 3000 Eur

,,Savitarpio pagalbos grupés Siauliy
miesto $eimoms — geriausios iSeitys
randamos kartu D (38-
NVOS8G03089/2022)  Pareiskéjas
(vykdytojas). Pagal  Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos
organizuotg konkursg
»Nevyriausybiniy organizacijy,
dirbantiy Seimosgerovés srityje,
veiklos projekty atrankos
organizavimo 2022-2023 metais
konkursas.

9000,00 Eur

Projekto tiesioginés iSlaidos — 9000,00 Eur.
Panaudota: darbo uZmokes€iui projekto veikly
vykdytojams — 3900 Eur - , kitoms tiesioginéms
projekto jgyvendinimui numatytoms paslaugoms
ir prekéms — 5100 Eur

»Psichosocialinés pagalbos vieSujy
paslaugy  kokybés  gerinimas:
orientacija j paslaugy gavéjus® (43-
VVOK04411/2022). Pareiskéjas
(vykdytojas). Pagal Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos
organizuota konkursg
»Nevyriausybiniy organizacijy
fondo 2022 mety nevyriausybiniy
organizacijy institucinio stiprinimo
projekty atrankos organizavimo
2022 metais konkursas®, (NVOF).

20000,00 Eur

Projekto tiesioginés iSlaidos — 20000 Eur.
Panaudota: darbo uZmokes¢iui projekto
vadovui, finansininkui ir vykdytojams — 11821
Eur, kitoms tiesioginéms projekto jgyvendinimui
numatytoms paslaugoms ir prekéms — 8179 Eur

»Kompleksinés pagalbos paslaugos
vaikams ir tévams, iSgyvenantiems
skyryby krize »(3-
VKRB04889/2022) Pareiskéjas
(vykdytojas). Pagal Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos
organizuotg konkursg
»INevyriausybiniy organizacijy
projekty, skirty paslaugoms
vaikams ir Seimoms krizinése
situacijose  (paauglystés  krizé,
skyryby krizé) teikti 2022 metais
konkursas

39935,00 Eur

Projekto tiesioginés iSlaidos — 39935 Eur.
Panaudota: darbo uZmokesCiui projekto
vykdytojams, vadovui, finansininkui — 22778
Eur, kitoms tiesioginéms projekto jgyvendinimui
numatytoms paslaugoms ir prekéms — 17157 Eur

Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos
kanclerio 2022-03-24  potvarkis
Nr.A3-32 ,Dél finansinés pagalbos
nevyriausybinéms organizacijoms,
kurios COVID-19 pandemijos metu
teikia  paslaugas,  subsidijomis
teikimo“ (subsidijos teikéjas —
Socialiniy  paslaugy  prieZitros
departamentas prie SADM)

10000,00 Eur

Subsidijos tiesioginés iSlaidos — 10000 Eur.
Panaudota: darbo  uZmokes¢io priedy
darbuotojams iSmokéjimui — 10000 Eur

Lietuvos Respublikos socialinés

18251,08

Subsidijos tiesioginés iSlaidos — 18251,08 Eur.




apsaugos ir darbo ministerijos
kanclerio 2022-12 19 potvarkis
Nr.A3-197 ,Del tikslinés subsidijos
nevyriausybinéms organizacijoms,
teikiantioms vie3gsias paslaugas,

padidéjusiems paslaugy teikimo
kadtams kompensuoti teikimo*
(subsidijos teikéjas — Socialiniy

paslaugy prieZiliros departamentas
prie SADM)

Panaudota: projekto  biudZete  numatyty
paslaugy (komunaliniy mokesiy, patalpy
nuomos, ry$io ir kt.) bei NVO veiklai reikalingo
inventoriaus ir prekiy (kanceliariniy, fikiniy ir kt.)
jsigijimui — 18251 Eur

Pelno  nesiekianéiy  juridiniy
sudarymo ir pateikimo taisykliy

5 priedas

(Informacijos apie gautos paramos pasikeitimg, jskaitant jos panaudojima, per ataskaitinj laikotarpj forma)

GAUTOS PARAMOS PASIKEITIMAS, ISKAITANT JOS PANAUDOJIMA, PER ATASKAITIN] LAIKOTARP]

(eurais)
Panaudota per ataskaitinj
laikotarpj
Eilés P ikuti
Paramos dalykas Likutis w « Likutis
Nr. - Gauta per IS ju e
ataskaitinio Friginl 2 e ; ataskaitinio
2 ; ataskaitinj Pergrupavimas* I8 viso saviems y :
laikotarpio : ¢ : laikotarpio
el laikotarpj tikslams -
pradZioje pabaigoje
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Pinigai 0 555 555
> Turtas, i§skyrus
’ pinigus
Parama, panaudota
3. nelietiamajam X X X X X
kapitalui formuoti
4. I3 viso 3 555 555

* Pinigais gauta parama panaudota ilgalaikiam turtui jsigyti ar nelie¢iamajam kapitalui formuoti arba parduotas kaip parama gautas

turtas, i3skyrus pinigus.

Gauta parama 2022 m. | Paramos panaudojimas
panaudota
parama, Eur
2022 m. gauta 554,99 Eur i§ 1,2 | 554,99 Eur Parama panaudota Nacionalinio skurdo mazinimo

procenty gyventojy
mokes&io paramos

pajamy

organizacijy tinklo nario mokes¢iui sumokéjimui
ir darbuotojy mokymy ,,Tarpinstitucinis
bendradarbiavimas - (ne)idnaudoti rezervai
organizacijos veikloje®, 24 val.organizavimui.

asmeny
buhalterinés apskaitos ir finansiniy ataskaity




Pelno nesiekianéiy juridiniy asmeny
buhalterinés apskaitos ir finansiniy
ataskaity sudarymo ir pateikimo

taisykliy

6 priedas

(Informacijos apie per ataskaitinj laikotarpj suteikta labdarg ir parama pateikimo forma)

PER ATASKAITIN] LAIKOTARPI SUTEIKTA LABDARA IR PARAMA

(eurais)
Sufeiltos labdfl.ros, parames Suteiktos labdaroes, paramos dalykas
Eilés gavéjas
Dix, Paviditifiting Kodas, buveiné Pinigais Turtu, i§skyrus Paslaugomis** Turto
S (adresas) g pinigus g panauda***
1 2 3 4 5 6 T
1 Juridiniai
' asmenys
1.1
1.2:
5 Fiziniai . X 630
asmenys
3. I8 viso X 680

* Fiziniy asmeny duomenys neatskleidZziami.
** Nurodoma suteikty paslaugy savikaina.

*¥* Rodoma, kai subjektas perduoda kitiems asmenims naudoti turta pagal panaudos sutart], neatsizvelgdamas | tai, kokiomis
teiséms jis pats valdo §j turta (nuosavybés, panaudos ar nuomos).

Organizacija savanoriSskos veiklos bei paramos pagrindais teiké psichosocialineés pagalbos
paslaugas nuo karo bégantiems ukrainiefiams, sudaré jiems salygas naudotis patalpomis ir
kompiuterizuotomis darbo vietomis. Sio organizacijos indélio bei pagalbos ukrainiediy
diasporai menama verté — 680 Eur.

10 pastaba. Straipsnyje “Pardavimo pajamos” nurodytos 2022 m. gautos Organizacijos veiklos
pajamos:

Pajamos Suma, Eur

Socialiniy ir motyvavimo paslaugy, mokymy pajamos 21300,00
Patalpy nuomos pajamos 1968,60
Mokslo taikomosios veiklos pajamos 186,50
Viso 23455,10

11 pastaba. Straipsnyje “Kitos pajamos” nurodytos 2022 m. gautos Organizacijos kitos (su
studijy veikla susijusios) pajamos:

Pajamos Suma, Eur

Kitos pajamos (delspinigiai, skoly administravimo ir kt. su
studijomis susijusios pajamos)

1530,59

Viso

1530,59




12 pastaba. Straipsniuose “Veiklos sanaudos” ir “Kitos sgnaudos” nurodytos Organizacijos
ir vykdomy projekty/veikly jgyvendinimo sanaudos.

2022 metais priskaic¢iuotas darbo uZmokestis susijusiems asmenims:

Darbo uzZmokes¢io sagnaudos Suma, Eur
Dalininkas Organizacijos vadovas 2931
Dalininkas Projekty vadovas, projekty veikly vykdytojas 45124
I8 viso, Eur 48055
Direktorius ' Mykolas Dromantas

Vyr. buhalteré W Lina Kuzmiené



