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I. BENDROJI INFORMACIJA

Vie3oji jstaiga Siaurés Lietuvos kolegija, jstaigos kodas 111966571, buveinés adresas- Tilzés
g. 22, Siauliai. Organizacija jregistruota 2001 m. balandzio 12 d. NVO Zyma nuo 2020 m. lapkri¢io
9 d. Paramos gavéjo statusas — nuo 2004 m. kovo 18 d. Duomenys kaupiami ir saugomi Valstybeés
imoneés Registry centro juridiniy asmeny registre.

Pagrindiné Organizacijos veikla pagal EVRK 2 red.:
8899 - Kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla

2025 m. jgyvendintos bei plétotos Sios organizacijos veiklos kryptys:

. Prevenciniy socialiniy paslaugy teikimas. Kompleksinés paslaugos §eimai (KOPA),
Bendruomeniniai $eimos namai (BSN).

. Atvejo vadyba ir socialinés prieZifiros paslaugy teikimas.

. Socialinés integracijos j darbo rinka paslaugy teikimas.

. Specializuotos kompleksineés pagalbos centro veikla.

. Sveikatinimo ir bendruomeniniy paslaugy teikimas.

. Neformaliojo ugdymo paslaugy teikimas.

. Advokacijos veikla bei dalyvavimas vie$osios politikos formavime.

. Savanorysté ir jos skatinimas.

. Konferencijy centro, renginiy organizavimo ir aptarnavimo paslaugy teikimas.

Organizacijos tikslai: tenkinti visuomenés ir bendruomenés poreikius, teikiant kokybiskas
socialines, psichosocialines, sociokultiirines, socialinés integracijos, bendruomenines, neformaliojo
ugdymo ir Svietimo, pramogy ir poilsio organizavimo, visuomenés sveikatinimo, kultiiros, sporto,
kiirybines, menines, rinkos, vieSosios nuomonés ir kity tyrimy, vieSyjy ry$iy ir komunikacijos,
konsultacines verslo ir kito valdymo, uZsakomyjy informaciniy paslaugy centry, renginiy
organizavimo ir kitas paslaugas; inicijuoti ir vykdyti veiklas, uZtikrinancias jvairiy socialiniy grupiy
integracija | visuomene, skatinant jy socialing sanglauda, socialin] jtrauktumag ir savanoriskg veikla;
teikti socialines paslaugas, jgyvendinti socialinius projektus, organizuoti renginius, plétojant
bendruomeninio solidarumo nuostatas ir vykdant socialines iniciatyvas, didinanéias bendruomenés
sutelktumg ir skatinan¢ias bendruomeninj aktyvuma; vykdyti vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy
neformalyjy testinj ugdyma, sudarant salygas asmenims mokytis visa gyvenima, tikslingai tobulinti
profesines Zinias ir gebéjimus, teikti vaiky neformaliojo §vietimo ir uZimtumo paslaugas; plétoti
Saliai, regionui ir miestui reikalingus tyrimus, turin¢ius prakting taikomajg verte, bendradarbiaujant
su vieSojo administravimo ir Gkio subjektais bei prisidedant prie socialinés ir ekonominés plétotés;
ugdyti menui ir kultirai imlia, demokratiska, pilietiskai aktyvia, naujausiomis Ziniomis jgalinta,
verslia, socialiai atsakinga, paZangiai, kritiSkai ir inovatyviai mastancig, saugia, sportiska ir sveikg
visuomene; propaguoti socialiai atsakingo verslo idéja ir socialinj verslumg, prisidedant prie
visuomeninés naudos ir socialinés gerovés kiirimo $alyje, regione ir mieste; dalyvauti vieSosios
politikos formavimo procesuose, jsitraukti j vieSojo valdymo sprendimy priémimag lokaliu ir
nacionaliniu lygiais (miesto, regiono ir Salies mastu), aktyviai dalyvauti vieSyjy paslaugy
perdavimo-perémimo nevyriausybinéms organizacijoms procesuose, uztikrinti [staigos perimty ir
visuomenei teikiamy paslaugy kokybe bei nuolatinj jos gerinima; vadovautis nuolatinio tobuléjimo
nuostata, plétoti socialing partneryste¢ ir bendradarbiavimg su kitomis nevyriausybinémis



organizacijomis, valstybiniu ir verslo sektoriais, siekiant glaudesnio socialinio dialogo, efektyvios ir
rezultatyvios integracijos j visuomeninj gyvenima.

Organizacijos uzdaviniai: vykdyti paklausias, perspektyvias, darbo rinkos ir visuomenés poreikius
bei jy tendencijas atitinkancias neformaliojo ugdymo ir §vietimo veiklas; taikyti nediskriminavimo
principg ir sudaryti vienodas sglygas asmenims, norintiems pasinaudoti teikiamomis paslaugomis ar
jsitraukti | vykdomas socialines iniciatyvas, pretenduoti ir dalyvauti pageidaujamose veiklose
nepriklausomai nuo amziaus, lyties, rasés, etninés priklausomybeés, poZitrio, jsitikinimy, negalios,
socialinés padéties ir kity individualiy charakteristiky; uZtikrinti darbuotojy auksta intelektinj
potencialg, iSvystytas bei nuolat tobulinamas profesines ir dalykines kompetencijas, lemiancias
sklandy ir rezultatyvy veiklos organizavima, nepriekaistinga teikiamy paslaugy kokybe, pagarby
santykj su vartotojais ir partneriais; kurti ir palaikyti modernig darbo, veikly jgyvendinimo ir
bendradarbiavimo aplinkg ir paslaugy teikimo infrastruktiirg; plétoti neformaliojo ugdymo ir
mokymosi visg gyvenimg paslaugas, talkinti vieSojo administravimo ir Gkio subjektams, kitoms
nevyriausybinéms organizacijoms, jgyvendinan¢ioms asmeny kompetencijy tobulinima, profesinés
kvalifikacijos kélima ir perkvalifikavimg; teikti kokybiskas socialines, psichosocialines, socialinés
integracijos paslaugas, inicijuoti ir aktyviai dalyvauti skirtingy gyventojy grupiy socialinés
integracijos procesuose, skatinti gyventojus naudotis teikiamomis paslaugomis, leidZian&iomis
pilnavertiS8kai integruotis ] visuomen¢; teikti kokybiskas bendruomenines, visuomenés
sveikatinimo, kultiiros, sportines, kiirybines, menines, pramogy ir poilsio, rinkos, vieSosios
nuomones ir kity tyrimy, vieSyjy rysiy ir komunikacijos, konsultacines verslo ir kito valdymo,
uzsakomyjy informaciniy paslaugy centry, renginiy organizavimo paslaugas jstaigoje ir kitose
paslaugos uZsakovo pageidaujamoje vietoje; ugdyti ar kompensuoti asmens ($eimos) gebéjimus
savaranki$kai ripintis asmeniniu ($eimos) gyvenimu ir aktyviai dalyvauti visuomeniniuose
procesuose; teikti asmens darbingumo, profesiniy kompetencijy, pajégumo dalyvauti darbo rinkoje
ir pasirengimo dirbti atkiirimg ir didinima per socialing reabilitacija, vykdyti informavima,
konsultavimg, tarpininkavima, atstovavima, teikti psichosocialinge pagalba, sociokultiirines
paslaugas, ugdyti ir palaikyti socialinius jgudZius; jgyvendinti profesing reabilitacija, profesinj
orientavimg ir konsultavima, bendryjy su darbu susijusiy ir profesiniy jgiidZiy ugdyma, realizuoti
aktyvias darbo rinkos politikos priemones; telkti vieting bendruomene, skatinti jg aktyviai dalyvauti
Svieiamojoje, edukacingéje, meningje, kultlringje, sveikatinamojoje, pilietinéje, politinéje,
artimosios aplinkos tvarkymo, prieZifiros ir kitose bendruomenei naudingose veiklose; rengti ir
teikti vieSojo valdymo srities pasililymus kompetentingoms savivaldybeés ir valstybés institucijoms,
taikyti advokacijg siekiant jy jgyvendinimo; plétoti savanorystés idéjs, didinti gyventojy
dalyvavimo savanoriskose veiklose motyvacija, populiarinant savanoryste bei dalijantis
savanoriskos veiklos gergja patirtimi; plétoti socialines, neformaliojo ugdymo ir kitas inovacijas,
siekiant geresnio visuomenés poreikiy patenkinimo ir aukstesnés teikiamy paslaugy kokybes; tapti
nevyriausybiniy organizacijy veiklos Zidiniu mieste ir (ar) regione, skleidZian¢iu bei realizuojanéiu
pazangias visuomenei naudingas idé¢jas, siekianfiu nevyriausybiniy organizacijy sektoriaus
efektyvaus funkcionavimo, koordinuotos ir rezultatyvios veiklos.

Informacija apie organizacijos dalyvavima projektuose 2025 m.:

1. Projektas ,Kompleksinés paslaugos (KOPA)* Siauliy miesto savivaldybéje (projekto Nr.
07-007-P-0001/ESFA-54);

2. Projektas ,, Kompleksines paslaugos (KOPA)“ Akmeneés rajono savivaldybéje (projekto Nr.
07-007-P-0001/ESFA-19);

3. Projektas ,,Vaikams ir dél vaiky - daugiau vidinés Sviesos ir saugumo artimoje aplinkoje" (sutartis
Nr.11-NSPVP08500/2025, 2025 m. sausio 27 d.);

4. Projektas ,,Specializuotos kompleksinés pagalbos centras” (sutartis Nr. 56-SKPC06654/2025, 2025
m. sausio 6 d.);

5. Projektas "Pozityvaus amZéjimo centras (,,Positive Ageing Hub“ (P-AgeHub), " (sutartis Nr. Nr.
LL-00225, 2025-03-19)

6. Projektas "Daugiau laimés ir vidinés harmonijos: psichologiné emociné pagalba Siauliy miesto
gyventojams" (sutartis Nr.SZ-697, 2025-04-14);



7. Projektas ,Sistemine paZangos stebésena gristos socialinés atskirties mazinimo ir uzimtumo
didinimo paslaugos Siauliy mieste® (sutartis Nr.11-415-K-0003, 2025-07-31)

Vidutinis sara$inis etatiniy darbuotojy skaiéius:
2025 metais — 20,58 darbuotojy, 2024 metais — 14,75 darbuotojy
Organizacijos buhaltering apskaitg veda jstaigos vyr. buhalteré , darbo patirtis — 22 metai.

ILLAPSKAITOS POLITIKA
1. Bendrosios nuostatos

Vie$oji jstaiga Siaurés Lietuvos kolegija apskaita tvarko ir finansine atskaitomybe rengia
vadovaujantis galiojanéiais teisiniais aktais, reglamentuojanéiais ne pelno organizacijy veikla
apskaitos ir mokesciy srityje: LR vieSyjy jstaigy jstatymu, LR finansinés apskaitos jstatymu, Pelno
nesiekianciy juridiniy asmeny buhalterinés apskaitos ir finansiniy ataskaity sudarymo ir pateikimo
taisyklémis, patvirtintomis LR Finansy ministro jsakymu Nr. 1K-372, 2004-11-22, dél ,,Pelno
nesiekian¢iy juridiniy asmeny buhalterinés apskaitos, finansiniy ataskaity, veiklos ataskaitos,
metinés ataskaitos rengimo ir neatlygintinai gauto turto ir paslaugy (nepiniginiy auky) jvertinimo®,
ir kt.

Organizacijos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. Organizacijos apskaita vedama
naudojant buhalterinés apskaitos programa “Asistenté”, apskaita tvarkoma dvejybiniu jrasu,
naudojant Lietuvos Respublikos piniginj vieneta eurg.

2. Nematerialus turtas

2.1.Nematerialiuoju turtu laikomas nepiniginis, neturintis materialios formos turtas, kuriuo
organizacija disponuoja ir kur] naudodama tikisi gauti tiesioginés ir netiesioginés ekonominés
naudos.

2.2 Nematerialusis turtas apskaitoje registruojamas jsigijimo (pasigaminimo) savikaina,
balanse parodomas jsigijimo savikaina, atémus sukauptg amortizacijg ir vertés sumazéjima (arba
pridéjus vertés sumazéjimo atstatyma).

2.3 Nematerialiojo turto likvidaciné verte lygi 0,29 eurai.

2.4. Nematerialiojo turto amortizacijos suma pripaZistama sanaudomis kiekvieng ataskaitinj
laikotarpj. Nematerialiojo turto amortizacija skai¢iuojama nuo kito ménesio pirmos dienos po jo
isigijimo ir nebeskaiCiuojama nuo kito ménesio pirmos dienos po jo nura§ymo ar visos
nematerialiojo turto vertés perkelimo j sagnaudas.

2.5 Nustatytos tokios nematerialiojo turto grupés ir naudingo tarnavimo laikas:

- patentai, licencijos, programos 3 metai arba laikotarpis, kuriam suteiktos teisés;
- programiné jranga 3 metai.

3. Ilgalaikis materialus turtas

3.1. Materialusis turtas priskiriamas ilgalaikiam turtui, jei jis atitinka visus $iuos poZymius:
ketinama jj naudoti ilgiau nei vienerius metus; pagrjstai tikimasi gauti i§ turto ekonominés naudos
blisimaisiais laikotarpiais; galima patikimai nustatyti turto jsigijimo (pasigaminimo) savikaing; turto
jsigijimo (pasigaminimo) savikaina nuo 2024 m. — 750 eury; organizacijai perduota rizika, susijusi
su materialinoju turtu, t. y. organizacija jgyja teise valdyti, naudoti materialyjj turtg ir juo
disponuoti, tampa atsakinga uZ §j turta ir jai priklauso materialiojo turto teikiama nauda.

3.2. Ilgalaikis materialusis turtas apskaitoje registruojamas jsigijimo (pasigaminimo)
savikaina. Isigijimo savikaina apskai¢iuojama prie uz tg turtag mokétinos ar sumokétos pinigy sumos
pridedant tiesiogines su jsigijimu susijusias i$laidas, taip pat negraZinamus mokes¢ius.Pridétinés
vertés mokestis jskai¢iuojamas visais jsigijimo atvejais.

3.3. Ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimas skaiiuojamas tiesiniu metodu nuo kito
meénesio pirmos dienos, pradéjus §j turtg naudoti, ir nebeskaiiuojamas nuo kito ménesio pirmos



dienos jj nuraSius, pardavus ar kitaip perleidus ir tada, kai visa naudojamo turto verté (atémus
likvidacine verte) perkeliama j veiklos sgnaudas.
3.4. Likvidaciné turto verte lygi 0,29 eurai. Nusid¢jimo skaiCiavimas: kompiuteriné
technika 3 metai; jrengimai 3 metai; baldai 6 metai; kitas materialusis turtas 4 metai.
3.5. Ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo suma priskiriama veiklos sgnaudoms
kiekvieng ataskaitinj laikotarpj.

4. Trumpalaikis turtas
Atsargos.

4.1. Atsargoms priskiriamas turtas, skirtas pajamoms uzdirbti per vienerius metus.

4.2. Isigijimo metu atsargos apskaitoje registruojamos jsigijimo savikaina. Sudarant
finansines ataskaitas, atsargos parodomos jsigijimo (pasigaminimo) savikaina. Su atsargy jsigijimu
susijusios i$laidos, kaip transporto, negraZintini mokeséiai ir pan., priskiriamos to ataskaitinio
laikotarpio, kurj jos buvo patirtos, sgnaudoms. Atsargos, jsigytos uZsienio valiuta, apskaitoje
registruojamos eurais pagal pirkimo dieng galiojusj valiutos kursa.

4 3.Inventoriaus, kuris jsigijus perduodamas naudoti, verté i§ karto pripaZjstama
sgnaudomis.

4.4 Kuras | sagnaudas nuraSomas pagal kuro nuraSymo aktus, ta3 ménesj, kada buvo
jsigytas.

Per vienerius metus gautinos sumos.
4.5. Gautinos sumos apskaitoje registruojamos jy atsiradimo dienos verte.

5. Kapitalo apskaita
5.1. Organizacijos kapitalg sudaro:
— dalininky kapitalas;
— ataskaitiniy mety nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai);
- ankstesniy mety nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai).

6.Finansavimas

6.1. Organizacijos finansavimu laikoma valstybés ir savivaldybiy biudZety, Europos
Sgjungos, Lietuvos ir uZsienio paramos fondy, juridiniy ar kity asmeny parama, tikslinés lé3os ir
(arba) materialiné pagalba, skirta jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti. Apskaitoje
iSskiriamas gautinas ir gautas finansavimas.

6.2. Naudojami tokie finansavimo biidai:

- dotacijos;
- kiti tiksliniai jnasai;
- kitas finansavimas.

6.3. Pripazjstamos Sios dotacijy riiSys:

- dotacijos, susijusios su turtu, - dotacijos, gaunamos ilgalaikio turto forma arba skirtos ilgalaikiam
turtui pirkti, statyti arba kitaip jsigyti;

- dotacijos, susijusios su pajamomis, - dotacijos, gaunamos ataskaitinio ar pra¢jusio laikotarpio
i§laidoms ir negautoms pajamoms kompensuoti, taip pat visos kitos dotacijos, nepriskirtinos
dotacijoms, susijusioms su turtu.

6.4. Dotacija pripazjstama ir parodoma balanse, jei ji atitinka §iuos poZymius:

- yra jrodymy, kad dotacija gauta;
- dotacijos gavéjas atitinka dotacijos suteikimo salygas.

6.5. Dotacijy apskaita tvarkoma kaupimo principu, t.y. gautos dotacijos arba jy dalys
pripazistamos panaudotomis tais laikotarpiais, kuriais patiriamos su dotacijomis susijusios
sgnaudos.

6.6. Dotacijos, susijusios su turtu, pripazjstamos panaudotomis tokiomis sumomis, kokios
gauto ilgalaikio turto nusidévéjimo sumos jskaic¢iuojamos | sagnaudas.

6.7. Dotacija patirtoms sanaudoms kompensuoti dalimis pripaZjstama panaudota tiek, kiek
patiriama sanaudy, kurioms kompensuoti skirta dotacija.



6.8. Organizacijos tiksliniais jnaSais laikoma valstybés ir savivaldybiy biudzety, Europos
Sgjungos, Lietuvos ir uZsienio paramos fondy, juridiniy ar kity asmeny parama grieZtai
apibréztiems tikslams jgyvendinti.

6.9. Organizacijos kito finansavimo 1é$y surinkimo ir naudojimo apskaitos tvarka yra tokia:

- organizacija paramos gavéja, gauna 1,2 proc. nuo gyventojy pajamy mokes¢io (GPM), kurj
perveda Valstybiné mokesc¢iy inspekcija, pagal gyventojo nurodyma. Minéta parama apskaitoje
fiksuojama i3 banko i8raSy. 1,2 proc. GPM parama panaudojama kaip kitos netikslinés paramos
rusys.

- prie kito finansavimo priskiriamos neatlygintinai i§ fiziniy ar juridiniy asmeny gautos knygos,
kurios | apskaitg traukiamos, suraSius laisvos formos paramos perdavimo- priémimo ir jvertinimo
akta.

7. Pajamos ir sagnaudos

7.1.Pajamos pripaZjstamos kaupimo principu, t. y. apskaitoje registruojamos tada, kai jos
uzdirbamos, neatsizvelgiant | pinigy gavimo laikg. Pajamomis laikomas tik ekonominés naudos
padidéjimas.

7.2. Pinigai, gauti i§ anksto apmokéjus uZ paslaugas ar prekes, apskaitoje rodomi Kkaip
organizacijos jsipareigojimai.

7.3. Pajamos jvertinamos gauto arba gautino atlygio tikraja verte.

7.4. Finansavimo pajamos — gauty arba gautiny finansavimo sumy dalis, panaudota per
ataskaitinj laikotarpj turétoms sgnaudoms kompensuoti.

7.5. Finansavimo pajamos skirstomos | vykdomy projekty finansavimo, gautos paramos.

7.6. Organizacijos veiklos pajamos laikomos uzdirbtomis kai suteikiama paslauga.

7.7. Organizacijos finansines ir investicinés veiklos pajamoms priskiriama palikany pajamos,
teigiama valiutos kursy pasikeitimo jtaka, kitos finansinés investicinés veiklos pajamos.

7.8.Ypatingosios veiklos pajamoms - pagautei organizacijoje priskiriama su jstaigos tipine
veikla nesusijusios pajamos.

7.9.Sanaudomis pripazZjstama tik ta ataskaitinio ar ankstesniy laikotarpiy islaidy dalis, kuri
tenka per ataskaitinj laikotarpj uZdirbtoms pajamoms. I§laidos, nesusijusios su per ataskaitinj
laikotarp] uzdirbtomis pajamomis, bet skirtos biisimy laikotarpiy pajamoms uzdirbti, apskaitoje
registruojamos ir finansinése ataskaitose pateikiamos kaip turtas.

7.10. Mokes¢iy sanaudos apskaiéiuojamos ir j apskaita jtraukiamos vadovaujantis atitinkamais
Lietuvos Respublikos mokes¢iy jstatymais bei Kkitais aktais, reglamentuojanciais mokesciy
apskaiciavimg, deklaravima ir mokéjima.

7.11.Tais atvejais, kai per ataskaitinj laikotarpj turéty islaidy nejmanoma susieti su
konkre¢iomis pajamomis ir ateinanéiais laikotarpiais jos neduos pajamy, $ios i$laidos pripazjstamos
organizacijos sgnaudomis tg laikotarpj, kurj buvo patirtos.

7.12. Sgnaudos yra skirstomos j suteikty paslaugy savikaing, veiklos sgnaudas, kitas.

7.14. Veiklos sanaudos ir kitos veiklos sgnaudos atspindi per ataskaitinj laikotarpj patirtas
iSlaidas, susijusias su tipine organizacijos veikla. Veiklos sanaudos gali biiti skirstomos j pardavimo
bei bendrasias ir administracines sganaudas.Organizacija teikia tik paslaugas, todél pardavimo
sanaudy nefiksuoja. Bendrosios ir administracinés sgnaudos — ataskaitinio laikotarpio veiklos
sanaudy dalis, susijusi su organizacijos tipine veikla, sudarancia salygas ataskaitinio laikotarpio
pajamoms uzdirbti.

7.15. Banko palikany sanaudos, neigiama valiuty kurso pasikeitimo jtaka priskiriamos
finansings ir investicinés veiklos sgnaudoms. Operacijos uZsienio valiuta yra jvertinamos pagal
Lietuvos banko skelbiamg euro ir uZsienio valiuty santykj tikinés operacijos dienai.

8 Isipareigojimai

8.1.Isipareigojimai apskaitoje registruojami ir finansinése ataskaitose pateikiami jy verte
atsiradimo dieng.

8.2. Pinigai, gauti uZ i$ anksto apmokétas paslaugas, apskaitoje rodomi kaip jsipareigojimai
pirkéjams



IIL. AISKINAMOJO RASTO PASTABOS

1 pastaba. Nematerialusis Organizacijos turtas yra programiné jranga, licencijos.

Nematerialus turtas yra visiskai amortizuotas.
(eurais)

Eil. | Straipsniai Patentai ir Programine I3 viso
Nr. licencijos jranga

[sigijimo ar pasigaminimo savikaina - 127991,46 127991,46
1. ataskaitinio laikotarpio pradZioje

Isigijimai per ataskaitinj laikotarpj
2; - - -

Parduoto, perduoto ar nurasyto turto
3. suma per ataskaitinj laikotarpj = 71095,91 71095,91

[sigijimo ar pasigaminimo savikaina - 56895,55 56895,55
4. ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Sukaupta amortizacijos suma - 56894,68 56894,68
5. ataskaitinio laikotarpio pradZioje

Apskaiiuota amortizacijos suma per - 0,00 0,00
6. ataskaitinj laikotarpj

Nematerialiojo turto likutiné verté - 0,87 0,87
7. ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

2 pastaba. Ilgalaikis materialusis Organizacijos turtas yra kompiuteriné technika, jranga, baldai,
ir kitas ilgalaikis materialusis turtas. Ataskaitiniu laikotarpiu organizacijos ilgalaikj materialyjj turtg

sudaré:

(eurais)

Rodikliai Baldai Iranga

technika

Kompiuteriné

Kitas turtas

IS viso

Likutiné verté pragjusiy
finansiniy mety pabaigoje

494,97 0,00

21,44

6,08

494,97

Isigijimai per ataskaitinj | - -
laikotarpj

Parduoto, perduoto ar - =
nura$yto turto likutiné
suma per ataskaitinj
laikotarpj

- finansiniy mety 448,62 -

nusidévéjimas

448,62

Likutiné verté finansiniy
mety pabaigoje

18,83 0,00

21,44

6,08

46,35

Organizacija turi nusidévéjusio turto, kurj naudoja savo veikloje. Ikeisto ilgalaikio materialiojo

turto néra.

3 pastaba. Straipsnyje ,Atsargos“parodytas AB SEB banko iSduotas 10 000 Eur dydzio
garantas, sutarties su Kauno miesto savivaldybes administracija jvykdymo uztikrinimas.



4 pastaba. Straipsnyje ,Per vienerius metus gautinos sumos” ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje parodytas pirkéjy jsiskolinimas — 12633,56 Eur ir kitos gautinos sumos tiksliniam
finansavimui — 61141,31 Eur (projektas "Pozityvaus amZéjimo centras (,,Positive Ageing Hub* (P-
AgeHub)" - 57723,59 Eur, projektas ,,Sistemine paZzangos stebésena grjstos socialinés atskirties maZinimo
ir uzimtumo didinimo paslaugos Siauliy mieste — 3417,72 Eur).

5 pastaba. Organizacijos piniginés léSos:
2025 metai: sgskaitose — 548123,46 Eur, kasoje — 257,92 Eur.
2024 metai: sgskaitose — 449922,31 Eur, kasoje — 356,95 Eur.

6 pastaba. Nuosavas kapitalas ataskaitinio laikotarpio pabaigoje yra 426841,38 Eur. Sia
sumg sudaro:
— organizacijos dalininky jnaSai 868,86 Eur (dalininkai du fiziniai asmenys, kiekvieno jnasas po —
434,43 Eur);
— veiklos rezultatas 409057,38 Eur.
Organizacijos ataskaitiniy 2025 m. veiklos grynasis rezultatas — 67590,01 Eur.

7 pastaba. Finansinés buklés ataskaitos Straipsnyje “Finansavimo sumos” parodytas
nepanaudotas ir gautinas finansavimas pagal 2021-2027 m. Europos Sgjungos struktiirinés paramos
»Europos socialinio fondo +* ir 2021-2027 m. Europos Sajungos struktiirinés paramos bendrojo
finansavimo programa.

Pelno nesiekianéiy juridiniy asmeny
buhalterinés apskaitos ir finansiniy

ataskaity sudarymo ir pateikimo
taisykliy

7 priedas
(Informacijos apie tikslinio finansavimo sumy pasikeitima per ataskaitinj laikotarpj forma)

TIKSLINIO FINANSAVIMO SUMU PASIKEITIMAS PER ATASKAITIN] LAIKOTARP]

(eurais)
o s A - s Likutis
= Tikslinio Likutis ataskaitinio | Gauta per Panaudota per Gautiny s
Eilés < z : e i ataskaitinio
finansavimo sumy laikotarpio ataskaitinj | ataskaitinj sumy % 5
Nr. % rs. s i ; J . i B~ laikotarpio
Saltinis pradzioje laikotarpj laikotarpj pasikeitimas .
pabaigoje
1 2 3 4 5 6 7
1. Valstybés biudZetas 0 731369 731369 0
p, | Savivaldsiy 0 25579 25579 0
biudZetai
3. Kiti 3altiniai 98309 230557 177997 150868
4. I§ viso
98309 987505 934946 150868




7 pastaba. Veiklos rezultaty ataskaitos Straipsnyje parodytos 2025 m. vykdomy projekty/veikly
finansavimo pajamos ir gautos paramos pajamos .

Projekto/veiklos pavadinimas 2025 m.
panaudotas
finansavimas,
Eur

Projektas ,,Kompleksinés paslaugos (KOPA)“ Siauliy miesto savivaldybéje (projekto | 134831,05
Nr. 07-007-P-0001/ESFA-54).

Projektas ,,Kompleksinés paslaugos (KOPA)*“ Akmeneés rajono savivaldybéje (projekto | 30885,09
Nr. 07-007-P-0001/ESFA-19).

Projektas ,,Vaikams ir del vaiky - daugiau vidinés ¥viesos ir saugumo artimoje | 16440,00
aplinkoje" (sutartis Nr.11-NSPVP08500/2025, 2025 m. sausio 27 d.);

Projektas ,Specializuotos kompleksinés pagalbos centras" (sutartis Nr. 56- | 215892,75
SKPC06654/2025, 2025 m. sausio 6 d.);

Projektas "Pozityvaus amZzéjimo centras (,Positive Ageing Hub“ (P-AgeHub), " | 69903,59
(sutartis Nr. Nr. LL-00225, 2025-03-19)

Projektas  "Daugiau laimés ir vidinés harmonijos: psichologiné emocine pagalba | 20000,00
Siauliy miesto gyventojams" (sutartis Nr.SZ-697, 2025-04-14);

Projektas ,,Sistemine paZangos stebesena grjstos socialinés atskirties maZinimo ir | 10641,16
uzimtumo didinimo paslaugos Siauliy mieste” (sutartis Nr.11-415-K-0003, 2025-07-

3D

Siauliy miesto savivaldybés, Socialinés prieziiros §eimoms paslaugy, finansavimas ( | 151900,00
sutartis Nr. SGP-287, 2025-02-06)

Sutartis Kompleksinéms paslaugoms $eimai organizuoti SZ-257, 2025-02-20 27700,00

Atvejo vadybos paslaugy teikimas vadovaujantis Klaipédos miesto savivaldybés 2023 | 206400,00
m. uZimtumo didinimo programa, patvirtinta Klaipédos miesto savivaldybés tarybos
2023 m. kovo 23 d. sprendimu Nr.T2-24 ir Paslaugy nedirbantiems ir socialing parama
gaunantiems asmenims teikimo taikant atvejo vadyba tvarkos apraSu, patvirtintu
Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2023 m. kovo 31 d. jsakymu
Nr.AD1-438 , Del Paslaugy nedirbantiems ir socialing paramg gaunantiems asmenims
teikimo taikant atvejo vadyba tvarkos apraSo patvirtinimo®, sutartis Nr.J9-1993, 2023-
06-06

Kitos finansavimo sumos (komandiruotés j Briuselj finansavimas) 101,34
Panaudota parama 1557,62
886252,60

Projektas ,,Specializuotos kompleksinés pagalbos centras" (sutartis Nr. 56- 111392,25
SKPC06654/2025, 2025 m. svausio 6d);
finansavimas partneriui V3] Zmogiskyjy istekliy stebésenos ir plétros biuras




Projekto/veiklos pavadinimas

2024 m.

panaudotas
finansavimas,

Eur
Projektas ,,Kompleksinés paslaugos (KOPA)* Siauliy miesto savivaldybéje (projekto | 124626,61
Nr. 07-007-P-0001/ESFA-54).
Projektas ,,Kompleksinés paslaugos (KOPA)“ Akmenes rajono savivaldybéje (projekto | 28118,58
Nr. 07-007-P-0001/ESFA-19).
,Siauliy apskrities jaunimo antikorupcinis ugdymas didinant jsitraukima j vieSosios | 19961,92
politikos formavimg (K2-O1-PK-V-152),
Projektas "Vaikams ir del vaiky - kad artimoje aplinkoje biity $viesiau ir saugiau", 20000,00
sutartis Nr.7-NSPVP06784/2023, 2023 m. spalio 18 d.
Jungtinio projekto ,,Socialinis receptas” projektas ,Mezgimo kultiros atgimimas — | 4651,86
Siuolaikiniai metoda, technikos ir priemonés® (paraiSka Nr.KM-27-J-00042).
Siauliy miesto savivaldybés, Socialinés prieZitiros $eimoms paslaugy, finansavimas ( | 109900,00
sutartis Nr. SGP-421, 2024-02-15)
Sutartis Kompleksinéms paslaugoms $eimai organizuoti SZ-41, 2024-01-15 25001,00
Atvejo vadybos paslaugy teikimas vadovaujantis Klaipédos miesto savivaldybes 2023 | 221700,00
m. uzimtumo didinimo programa, patvirtinta Klaipédos miesto savivaldybés tarybos
2023 m. kovo 23 d. sprendimu Nr.T2-24 ir Paslaugy nedirbantiems ir socialine paramg
gaunantiems asmenims teikimo taikant atvejo vadyba tvarkos aprasu, patvirtintu
Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2023 m. kovo 31 d. jsakymu
Nr.ADI1-438 ,.Dél Paslaugy nedirbantiems ir socialing parama gaunantiems asmenims
teikimo taikant atvejo vadyba tvarkos apraSo patvirtinimo®, sutartis Nr.J9-1993, 2023-
06-06

553959,97

,Siauliy apskrities jaunimo antikorupcinis ugdymas didinant jsitraukima j vieSosios 1793,11

politikos formavima (K2-O1-PK-V-152),
finansavimas partneriui FURIM institutt




Pelno nesiekian¢iy juridiniy
asmeny buhalterinés apskaitos

ir  finansiniy
sudarymo

taisykliy
4 priedas

(Informacijos apie per ataskaitinj laikotarpj gauta parama forma)

PER ATASKAITINI LAIKOTARPT] GAUTA PARAMA

ir

(eurais)

ataskaity
pateikimo

Gautos paramos teikéjas

Gautos paramos dalykas

Eilés Kodas, Turtu, Turto Savanoriy darbu**
Pavadinimas buveiné | Pinigais | i§skyrus | Paslaugomis d
(adresas) pinigus BRRRIER
Nr. Eur Valandos
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Lietuvos Respublikos
' juridiniai asmenys

L.1.

1.2.

9 Uzsienio valstybiy

) juridiniai asmenys

21 |

22, |
Fiziniai asmenys* ir 2380

3, SN X (86
anonimai s v

savanoriai)

Gyventojai, skyrg

4, gyventojy pajamy X 925 X X X X
mokes¢io dalj

B I3 viso X 925

* Fiziniy asmeny duomenys neatskleidziami.

** Jei néra galimybés jvertinti pinigine iSraiSka, gali bati nurodytos savanoriy dirbtos valandos, apie tai nurodant pastaboje.




5 priedas

(Informacijos apie gautos paramos pasikeitimg, jskaitant jos panaudojima, per ataskaitinj laikotarpj forma)

GAUTOS PARAMOS PASIKEITIMAS, ISKAITANT JOS PANAUDOJIMA, PER ATASKAITINI LAIKOTARP]

(eurais)
Panaudota per
ataskaitinj laikotarpj
Eilés Paramos dalykas Likuti Likuti
Nr. ¥ g vl Gauta per I3 ju e
ataskaitinio i ‘ . : ataskaitinio
. . ataskaitinj Pergrupavimas* | I5 viso saviems . -
laikotarpio ; : : laikotarpio
i laikotarpj tikslams B
pradZioje pabaigoje
| 2 3 4 5 6 7 8
1. Pinigai 633 925 1558 0
2 Turtas, i§skyrus
’ pinigus
Parama, panaudota
3. | nelietiamajam X X X X X
kapitalui formuoti
4. | Bviso 633 925 1558 0

* Pinigais gauta parama panaudota ilgalaikiam turtui jsigyti ar nelie¢iamajam kapitalui formuoti arba parduotas kaip parama gautas
turtas, i§skyrus pinigus.

Pelno nesiekianciy juridiniy asmeny
buhalterinés apskaitos ir finansiniy

ataskaity sudarymo ir pateikimo
taisykliy
6 priedas
(Informacijos apie per ataskaitinj laikotarpj suteikta labdarg ir parama pateikimo forma)
PER ATASKAITIN] LAIKOTARP] SUTEIKTA LABDARA IR PARAMA
(eurais)
DY Iabd?.ros, R Suteiktos labdaroes, paramos dalykas
Eilés gavéjas
Nr.
;s Kodas, buveiné g o Turtu, i¥skyrus i Turto
Pavadinimas taiesns) Pinigais pinigus Paslaugomis panauda***
1 2 3 4 5 6 7
I Juridiniai
’ asmenys
1.1.
1.2.
2 Fiziniai . X
asmenys
3. I3 viso X

* Fiziniy asmeny duomenys neatskleidZiami.
** Nurodoma suteikty paslaugy savikaina.

**¥* Rodoma, kai subjektas perduoda kitiems asmenims naudoti turta pagal panaudos sutartj, neatsizvelgdamas j tai, kokiomis
teiséms jis pats valdo §j turta (nuosavybés, panaudos ar nuomos).




Gauta parama 2025 m.
panaudota
parama, Eur

Paramos panaudojimas

2024 m. gauta 632,54 Eur i§ 1,2 | 1557,62
procenty GPM paramos
2025 m. gauta 925,08 Eur i§ 1,2

procenty GPM paramos

Parama panaudota darbuotojy kvalifikacijos
kélimui (lektoriaus paslaugy apmokéjimui)

8 pastaba. Straipsnyje ,,Trumpalaikiai jsipareigojimai“ parodytas jsiskolinimas tiekéjams uz
2025 m. jsigytas prekes ir paslaugas bei mokétinas darbo uZzmokestis ir mokeséiai uz 2025 m.

gruodzio men.

Mokétiny sumuy detalizavimas 2025 m. 2024 m.
Su darbuotojais susije jsipareigojimai 10982,96 8396,81
(2025 m. gruodzio mén. darbo uzmokestis)
Mokeétinos sumos biudZetui (VMI ir Sodra) 4367,84 2445,35
Skolos tiekéjams 12500,09 8580,37
Atostoginiy kaupimas 25774,20
Skolos atskaitingiems asmenims 202,99
Mokétinas pelno mokestis 17784,00

71409,09 19525,52

9 pastaba. Straipsnyje “Pardavimo pajamos” nurodytos 2025 m. gautos Organizacijos veiklos

pajamos.

Pajamy detalizavimas 2025 m. 2024 m.

Konsultacijy, mokymy pajamos (socialinés paslaugos) 219700,50 224865,00

Atvejo vadybos paslaugy pajamos (socialinés paslaugos) 143865,66 101982,70
363566,16 326847,70

10 pastaba. Straipsnyje “Kitos pajamos” nurodytos 2025 m. gautos Organizacijos Kkitos

pajamos.
Pajamy detalizavimas 2025 m. 2024 m.
Kitos pajamos 4872,17 2918,85

11 pastaba. Straipsnyje “Veiklos sanaudos” nurodytos Organizacijos ir vykdomy projekty/veikly

igyvendinimo sgnaudos.

Sanaudos 2025 m. 2024 m.

Darbuotojy darbo uZzmokestis ir su juos susijusios i§laidos | 599414,35 363586,04

Atostoginiy kaupimo sanaudos 25774.,20

Kitos veiklos sagnaudos 431171,87 300646,08

Patalpy nuoma 112960,28 69376,80
1169320,70 733608,92




12 pastaba. Straipsnyje “Kitos sanaudos” nurodytos Organizacijos 2024 m. nura8ytos sumos:su
studijomis susijusios islaidos — 7661,06 Eur, pirkéjy skolos sumazéjimo sanaudos — 36600,28 Eur,
trumpalaikio turto vertés sumazéjimo sanaudos — 3736,43 Eur. 2025 m. $iame straipsnyje islaidy
nepatirta.

2025 metais priskaic¢iuotas darbo uZmokestis susijusiems asmenims:

Darbo uzmokes¢io sgnaudos 2025 m. 2024 m.
Dalininkas Organizacijos vadovas, Projekty vadovas, projekty 70735 46979
veikly vykdytojas

Dalininkas Organizacijos vadovo pavaduotojas 2935 2400
IS viso, Eur 73670 49379

Poataskaitiniy jvykiy, kurie galéty turéti reik$mingos jtakos 2025 mety finansinéms
ataskaitoms ar reikalauty papildomo juy koregavimo, iki finansiniy ataskaity patvirtinimo dienos
nebuvo.

Direktore //%d[b/ Dainora Samdéenkiené

Vyr. buhalteré % 7 /% Lina Kuzmiené



